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DIPARTIMENTO DELLA PROTEZIONE CIVILE

VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L’AFFIDAMENTO DIN. 1
INCARICO DI SENIOR PROJECT MANAGER E N. 1 INCARICO DI PROJECT OFFICER
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “RESCEU EMT”

SEDUTA DEL 22/06/2023
Insediamento della Commissione e definizione dei criteri di dettaglio per la valutazione dei
curricula

Alle ore 10 del 22 giugno 2023 presso la Sala Zamberletti sita presso il Dipartimento della protezione
civile, via Ulpiano 9, si ¢ riunita la Commissione per la definizione dei criteri di dettaglio per la
valutazione dei curricula e 1’assegnazione dei punteggi secondo 1 titoli e le esperienze qualificanti
definiti nell’avviso pubblico di selezione.

Sono presenti:

- Dott.ssa Giulia TEMPERINI PRESIDENTE
- Dott. Giovanni DE SIERVO COMPONENTE
- Dott.ssa Francesca GIULIANI COMPONENTE
- Sig.ra Paola STEFANELLI SEGRETARIO

La Commissione, in linea con quanto indicato all’art 5 dell’avviso pubblico di selezione, stabilisce i
seguenti criteri di dettaglio per I’attribuzione dei punteggi per la valutazione.

La Commissione potra attribuire:
- fino ad un massimo di 40 punti per il curriculum;
- fino a un massimo di 60 punti per la prova esame-colloquio.

Per la valutazione del curriculum, che sara effettuata con specifico riferimento al possesso dei titoli ed
esperienze qualificanti gia indicate nei titoli preferenziali, sono stabiliti 1 seguenti criteri:

Voto di Laurea (Punteggio massimo 8 punti)




Fino a 99 1
100 - 102 2
103 - 105 3
106 — 108 4
109 —-110 6
110 e lode 8

Titoli preferenziali - ulteriori titoli di studio (Punteggio massimo 8 punti)

Altro Diploma di laurea del vecchio ordinamento (DL), Laurea Specialistica (LS) o | 3
Laurea Magistrale (LM)

Master 1° livello 1
Master 2° livello 2
Dottorato 4
Corso/Scuola di specializzazione 2

Titoli preferenziali - esperienze pregresse (Punteggio massimo 24 punti) *

Partecipazione a progetti finanziati dalla Commissione europea** 1 x anno

Esperienza in progetti di cooperazione internazionale, in particolare in ambito di | 1 x anno
protezione civile o assistenza umanitaria®*

Esperienza maturata presso il Dipartimento della protezione civile o altra | 2
articolazione del Servizio Nazionale di protezione civile

Esperienza lavorativa specifica in ambito sanitario 0,5 x anno

Conoscenza delle tecnologie dell’informazione 1

Conoscenza del quadro istituzionale e normativo del Meccanismo Unionale di | 2
protezione civile

Idoneita a dispiegamenti in progetti di emergenza 1

Conoscenza di altre lingue straniere®** 1 x lingua

* 11 calcolo del numero di anni di esperienza pregressa sara effettuato conteggiando i mesi di
esperienza maturata e dividendo per 12, con utilizzo delle ordinarie regole per I’arrotondamento.




** T “Requisiti di partecipazione” sono dati per condizione minima per la selezione e non saranno
calcolati nella valutazione dei titoli. Le esperienze pregresse saranno valutate solo quando ulteriori
rispetto alle condizioni minime di partecipazione. Ogni esperienza pregressa potra essere valutata
solo per una delle diverse tipologie elencate (esempio: 1 anno di progetto europeo umanitario 1
punto).

***Per valutate la conoscenza di ulteriori lingue straniere viene considerato necessario livello
minimo B1 (intermedio)

Durante I’Esame-colloquio saranno valutate 1’attinenza delle esperienze professionali maturate rispetto
al ruolo specifico da ricoprire, le modalita di realizzazione delle attivita da svolgere nonché
motivazione, disponibilita e flessibilita dei candidati, secondo lo schema seguente:

Esame-colloquio - (Punteggio massimo 60 punti)

Con specifico riferimento alle attivita da svolgere del Senior Project Manager e del | Fino ad un
Project Officer di cui a i punti A e B dell’Avviso, verifica delle esperienze | massimo di
professionali pregresse con riguardo alle competenze richieste per la realizzazione | 30

delle attivita della componente italiana previste dal progetto “rescEU EMT”.

Modalita di realizzazione delle attivita da svolgere anche con riguardo al necessario | Fino ad un
coordinamento con le strutture del Dipartimento e con gli altri partner del progetto. | massimo di

15
Motivazione, disponibilita e flessibilita nello svolgimento delle attivita progettuali | Fino ad un
della componente italiana “rescEU EMT”. massimo di
15

Alle ore 11.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione:



